
Resumen General

EVALUACIÓN DE OBJETIVOS DE MEDIO AÑO
EVALUACION DE DESEMPEÑO POR OBJETIVOS Y/O COMPETENCIAS

Se acerca a las espectativas

Competencia Peso
(%)

Auto Prom

Promedio :   0.00

Promedio en Porcentaje :   0.00%

Objetivo Peso
(%)

Auto Super Prom

1 Capacitación en Riesgo de mercado al personal del Banco
No cumple las espectativas

10.00% 2.00 2.00 2.00

2 Cumplimiento con los plazos de implementación
No cumple las espectativas

10.00% 2.00 2.00 2.00

3 Envío oportuno de reportes y anexos regulatorios
Cumple las espectativas

60.00% 5.00 5.00 5.00

4 Grado de cumplimiento normativo
No cumple las espectativas

10.00% 2.00 2.00 2.00

5 Participación en comités especializados
Cumple las espectativas

10.00% 5.00 5.00 5.00

Promedio :   4.10

Promedio en Porcentaje :   82.00%



 

Comentarios

EVALUACIÓN DE OBJETIVOS DE MEDIO AÑO
EVALUACION DE DESEMPEÑO POR OBJETIVOS Y/O COMPETENCIAS

Comentarios Objetivos

1 Capacitación en Riesgo de mercado al personal del Banco
Autoevaluacion :

Supervisor : De acuerdo

2 Cumplimiento con los plazos de implementación
Autoevaluacion :

Supervisor : De acuerdo

3 Envío oportuno de reportes y anexos regulatorios
Autoevaluacion :

Supervisor : De acuerdo

4 Grado de cumplimiento normativo
Autoevaluacion :

Supervisor : De acuerdo

5 Participación en comités especializados
Autoevaluacion :

Supervisor : De acuerdo

Comentarios Competencias
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