
Datos Personales

EVALUACIÓN DE CIERRE DE AÑO 2023 OBJETIVOS DE LIDERAZGO
EVALUACION DE DESEMPEÑO

 

No. Identificación :   132049602

Nombres :   PAULA ANDREA

Apellidos :   LEYTON ARAYA

Dirección :  

Teléfono :  

Celular :  

Género :   --

Estado Civil :   --

Agencia :   AXON PHARMA CHILE

Departamento :   LOGISTICA

Cargo :   COORDINADORA SUPPLY CHAIN

Nivel Jerárquico :   COLABORADOR

Jefe Inmediato :   LUIS JORGE SOTTOVIA GIMENEZ

Área de Estudio :   GENERAL

Escolaridad :   GENERAL

Fecha de Nacimiento :   0000-00-00

Peso de las Evaluaciones:

Relación Peso Gestionadas Finalizadas

Autoevaluación 0.00% 1 1

Supervisor 100.00% 1 0



 

Resumen General

EVALUACIÓN DE CIERRE DE AÑO 2023 OBJETIVOS DE LIDERAZGO
EVALUACION DE DESEMPEÑO

 

--

Objetivo Peso
(%)

Auto Supe Prom

1 Conectar
--

50% 100.00 0.00 0.00

2 Objetivos Colectivos - Cultura Axon (No editar)
--

50% 0.00 0.00 0.00

Promedio :   0.00

Promedio en Porcentaje :   0.00%

EVALUACIÓN DE CIERRE DE AÑO 2023 OBJETIVOS DE 
LIDERAZGO PAULA ANDREA LEYTON ARAYA



 

Comentarios

EVALUACIÓN DE CIERRE DE AÑO 2023 OBJETIVOS DE LIDERAZGO
EVALUACION DE DESEMPEÑO

 

Comentarios de Objetivos

1 Conectar
Autoevaluación : Se buscó mantener una buena relación con los partners, sin embargo, proveedor ADM, no se pudo, incluso haciendo el 

seguimiento respectivo a las solicitudes.

Supervisor :

2 Objetivos Colectivos - Cultura Axon (No editar)
Autoevaluación :

Supervisor :

Comentarios de Competencias
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