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Comentarios de Objetivos

1 Cumplir con las etapas del Programa de Gestión del Desempeño
Autoevaluación : todo fue como lo quisimos a acepción de una por la falta de aspirantes a chofer que no cumplían con el perfil buscado. ya 

que no pondremos en riesgo a nuestros trabajadores con personas que no están preparadas , y así nos evitaríamos de 
accidentes y perdidas para la empresa.

Supervisor :

2 cursos de vialidad para choferes de transporte de personal
Autoevaluación : Se le realizaron los cursos tal y como se deseaba a cada uno de los choferes, ahora están aun mas capacitados y 

orientados con sus labores de conducción, aparte cuentan con su certificación que los avala. solo me gustaría que cada 
cierto tiempo se sigan impartiendo los cursos a choferes de nuevo ingreso.

Supervisor :

3 implemntar turnos rotativos especificamente para choferes de transporte,
Autoevaluación : no pudimos concretar este objetivo por la alta demanda de trabajo que nos daba la producción que tenemos , ya que 

estaríamos parando a esta, y es malo o no beneficiario para la empresa, esto a causa de que tuvimos que trabajar con el 
bajo personal de choferes con los que contamos a nuestra disposición. ya que el puesto de chofer requiere habilidades que 
algunos aspirantes a chofer no cumplían , esto lo hacemos con el fin de que el personal que entre cuente con las 
habilidades y responsabilidades que implica el manejo de las unidades, ya que es un puesto con alta responsabilidad y 
queremos seleccionar a las personas correctas que cumplan el perfil que buscamos

Supervisor :

4 organizacion diaria en registro de entrada y salida de herramientas en general (oquillas, palas , rastrillos , 
carretas de pisca entre otros registros)
Autoevaluación : este objetivo se cumplió perfecto , todo esta en orden.

Supervisor :
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