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RANDY
MARIELA
MOLINA
SANCHEZ

“…Responsable, objetiva y centrada. Gustosa de trabajar en equipo y motivar al personal para que desempeñen al 110% sus actividades. Más que un jefe, me gusta que me vean como a un buen líder…”
Datos Personales

CI 0919660993

Guayaquil, 29 de julio del 1979

Casada, 2 hijos
Pasajes las Limas E10-119 y los Guabos

Sector El Inca

022416803 – 022419379

098240583

randymmolina@gmail.com
Educación

Nombre/Institución: UNAQ

Área de Estudios: Administración de Empresas / Ing. Comercial

Descripción: 5º Semestre de Administración de Empresa, Semi-presencial

Lugar: Quito 

Nombre/Institución: Wall Street Institute

Tipo: Curso Técnico
Fecha: mar. 2005 -- jun. 2005

Descripción: Curso de Ingles, hasta el 3 nivel

Nombre de la institución: Colegio Instituto Coello

Nivel de Educación: Bachiller en ciencia Contables

Lugar: Guayaquil

Año: 1997

Experiencia Laboral 


Cargo/Ocupación:   JEFE DE LOCAL
Empresa: 

     Fájate S.A.
Jefe Inmediato: 
Tannia Suarez
Teléfono: 

0988809951
Fecha inicio: 

Abril a Agosto 2012 (4 meses)
Responsabilidades: 

Incorporé nuevas formas de venta del producto (Fajas)  crecimiento de los locales a través del equipo de colaboradores, organizar  el trabajo en equipo en puntos de venta y campo, motivación y cumplimiento de metas. Manejo de la logística de las ventas corporativas, manejo y control del inventario de la bodega. Asegurar la confiabilidad sobre la existencia, desarrollar actividades de control asignadas en un planificador de control. Elaboración de reportes, manuales e informes varios.

Cumplimiento del presupuesto mensual de ventas, cambio de exhibiciones, elaboración de pedidos de mercadería según la rotación, mantener la calidad en atención al cliente. Cuadre de Cajas de los vendedores de turno, depósitos diarios, realizar inventarios globales, encargada de cortes de los proveedores de la mercadería consignada en los locales, contratación del personal de locales.
Cargo/Ocupación: Socia Propietaria 
Empresa: 

     Importadora “Q Motors”

Socio: 


William Molina

Teléfono: 

04 22369706-2192771

Fecha inicio: 

Marzo 2011 a Abril del 2012 (1 año)
Responsabilidades: 
Me incorpore al mundo del emprendimiento, siendo socia de de una importadora de repuestos de carros.

Visitar a los diferentes almacenes de repuestos en la zona de Quito e Ibarra presentando la lista de la empresa, encargada de Cobros y Recuperación de la cartera vencida. Incrementar la cartera con nuevos clientes.
Cargo/Ocupación: COORDINADORA COMERCIAL 
Empresa:

     Libroexpres

Jefe Inmediato:
Belen Almeida
Teléfono:

     2437009-2549839

Fecha inicio:

Enero 2007 – Oct. 2010 (3 años 6 meses)
Personas a Cargo:   15 personas área de Ventas (5 Locales)
Responsabilidades: 
Mantener el crecimiento de los locales a través del equipo de colaboradores, organizar  el trabajo en equipo en puntos de venta y campo, motivación y cumplimiento de metas. Experiencia en el manejo de importaciones, compras y logística.  Asegurar la información contable sobre el manejo de inventarios, control de inventarios por medio de tomas físicas y muestreos, planificación, análisis de costos y existencias de consignaciones. Asegurar la confiabilidad sobre la existencia, desarrollar actividades de control asignadas en un planificador de control. Elaboración de reportes, manuales e informes varios, coordinación y gestiones con Proveedores.
Cargo/Ocupación: ADMINISTRADORA DE LOCAL
Empresa:

     Libroexpres

Jefe Inmediato:
Belen Almeida  
Teléfono:

     2437009-2459839

Fecha inicio:

sep. 2004 - ene.2007 (2 años y 4 meses)
Personas a Cargo:   8 personas de Ventas ( 2 Locales)
Responsabilidades:  
Cumplimiento del presupuesto mensual de ventas, manejo del personal, cambio de exhibiciones, realización de muestreos diarios de productos de inventario, elaboración de pedidos de mercadería según la rotación, mantener la calidad en atención al cliente. Cuadre de Cajas de los vendedores de turno, depósitos diarios, realizar inventarios globales, encargada de cortes de los proveedores de la mercadería consignada en los locales, contratación de personal de locales de Guayaquil.
Cargo/Ocupación: Consultor / Asesor
Empresa: 


     Ch Farina

Referencia:

 
Recursos Humanos

Teléfonos: 


2528658-2500419

Fecha inicio: 


may. 2003 -- may. 2004

Responsabilidades:
Asesora Comercial. Incrementar las ventas en tarjetas Corporativas, firmas de contratos, visitas a empresas, dando como resultado 20%. Consultora del Proyecto para adquirir la Calidad Total dentro de la empresa.
Cargo/Ocupación: Ejecutivo Senior

Empresa: Nueva imagen

Referencia/Jefe Inmediato: Lázaro Ferez

Teléfono: Camb. Domicilio

Industria: Imprenta/Editoriales

Fecha inicio: may. 2000 -- sep. 2003
Responsabilidades: 
Incrementar las Ventas en libros existentes. Atención al cliente a nivel nacional de las Librerías, mercader de los puntos de ventas, encargada de Cobros y Recuperación de la cartera vencida por un año. Proponer nuevos puntos de venta, dando como resultado el incremento de los beneficios en un 10% mensual.

Referencias Personales

Ing.  Karina Calahorrano 

Cel.  095655958
Ing. Belén Almeida 

Cel. 084872638
Lcda. Mariela Sánchez

Cel. 0995429279
